PATVIRTINTA
Kauno ,,Nemuno* mokyklos — daugiafunkcio centro
direktoriaus 2016- 06- 16 jsakymu Nr. VV-118

KAUNO “NEMUNO” MOKYKLOS - DAUGIAFUNKCIO CENTRO MOKINIU
MOKYMOSI PASIEKIMU GERINIMO PRIEMONIU PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Gerinant mokiniy pasiekimus tikima visy mokiniy galimybémis, sudaromos saglygas kiekvienam
mokiniui mokytis pagal jo geb&jimus ir pasiekti kuo aukStesnius pasiekimus.

1.1. Mokykla, keldama uzdavinj pagerinti mokiniy pasiekimus konkreciose srityse, atsizvelgia i}
mokiniy poreikius, tévy likescius, mokyklos konteksta, pasirinkti veiksmingas priemones Siems
uzdaviniams jgyvendinti.

1.1.2. Mokykloje, jgyvendinant prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo programas, 2016
m. rugpjicio 2 d. direktoriaus jsakymu paskirti atsakingi asmenys uz mokymosi pasiekimy
gerinimg, mokymosi pagalbos teikimo organizavimg , proceso stebéseng ir vykdyma.

1.1.3. Koordinuojamas ir derinamas visy suinteresuotyjy Saliy gebéjimas ir ilgam laikui sutelkti
pastangas siekiant pazangos. (Mokyklos nuostatai, mokyklos tarybos, metodinés tarybos ir
metodiniy grupiy nuostatai, darbo grupiy, mokytojy tarybos direkciniy pasitarimy protokolai ir kt.
1.2. Siekiama, kad mokykloje visi jaustysi saugiis. Nuolat ieSkoma budy geros mokyklos
atmosferos, kiirimui ir tobulinimui.

1.3. Mokykloje kuriamos ir tobulinamos mokymuisi palankios aplinkos (priemonés ir suplanuoti
lukesc¢iai numatytomi metinéje Veiklos programoje).

1.4. Pasiekimai gerinami:

1-4.1. rengiat “Mokomuyjy dalyky priemoniy planus” atsizvelgiant | standartizuoty ir diagnOstiniy
testy rezultatus.

1.4.2. numatant priemones mokyklos Veiklos programoje

1.4.3. intensyvinant mokyma(si) mokyma(si )pamokoje

1.4.4. fiksuojant ir stebint ugdymo pokyc¢iusmokykloje pagal mokykloje numatytg tvarkg (
fiksujama UP prieduose).
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1.4.5. tobulinat ir struktiirizuojant savalaikés mokymo pagalbos teikima;

1.4.5. pritaikant uzduotis irvertinima;

1.4.6. tobulinant tévy itraukimg mokymo pasiekimy gerinimg.

1.4.7. organizuojama tiriamoji veikla. (kasmet rengiamas tiriamosios veiklos planas). Tyrimo
jzvalgos ir apibendrintos iSvados, pristatomos mokyklos bendruomenei, skelbiamos mokyklos
internetinéje svetainéje, jomis naudojamasi mokymosi pasiekimy ir ugdymo proceso tobulinimui.
1.4.8. Tobulinamas mokytojy profesionalumas ir kompetencijos, ypac¢ jy gebéjimui individualizuoti
ugdyma; stiprinti mokiniy, mokytojy ir mokykiniy motyvacija mokytis, tobuléti bei geb&jimag
kryptingai veikti (parentas kvalifikacijos kélimo priemoniy planas, suplanuoti likes¢iau numatyti
metinéje mokyklos Veiklos programoje);

1.5. Mokykloje analizuojami ir vetinama mokiniy pazangos pokyc¢iai mokinio, tévy, mokytojo,
klasés vadovo, pagalbos mokiniui specialisto administracijos lygmenyse. Su rezultatais
supazindinami mokyklos bendruomené,( rezultatai pateikiami mokyklos internetiniame puslapyje,
skelbiami NMVA metinése pazangos jsivertinimo anketose).

1.5.1. Mokykloje sukurta, veikia ir nuolat tobulinama” Individualios ugdymo paZangos stebéjimo
sistema ( UP prieduose pateikiamos mokykloje parengtos strukriruotos lentelés).

1.5.2. Mokyklos pasiekimai lyginami su miesto respublikos ir panaSaus profilio mokyky rezultatais
(mokyklos Veiklos plane numatomi rezultaty apibendrinanimo pranes$imai).

1.6. Tiriamas pasirikty priemoniy veiksmingumas (administracijos ugdymo procesa

apibendrinancios ataskaitos (pavardinti i§ pavaduotojy priemoniyi plano).

Il SKYRIUS
MOKYMOSI PAGALBOS MOKINIUI TEIKIMO PROCESO DALYVIAI
JU VAIDMENYS

2. Mokykloje direktoriaus jsakymu yra paskirti asmenys uz mokiniy mokymosi pasiekimy gerinimo
pagalbos teikimo procesa,

2.1. Priimty sprendimy ir priemoniy savalaikj jgyvendinima, bei priemoniy poveikio analizés
vykdyma. koordinuoja ugdyma organizuojantys skyriy vedéjai.

2.2. mokomyjy dalyky mokytojai, klasiy auklétojai, tévai (globéjai, ripintojai), Svietimo pagalbos

specialistai, mokyklos vaiko gerovés komisija, mokyklos administracija.
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111 SKYRIUS
MOKOMUJU DALYKU MOKYTOJU PRIEMONES MOKINIU PASIEKIMAMS GERINTI

3. Mokytojai, vadovaudamiesi mokslo mety pradzioje ir pabaigoje mokykloje atlickamy mokiniy
diagnostiniy ar standartizuoty testy analize ir vertinimu, nustato ir fisuoja mokiniy mokymosi
pasickimy lygj, jj fiksuoja ir apraso ilgalaikiuose teminiuose planuose  skyriuje “Klasés
charakteristika” bei numato planuojama pazagos pokycius per mokslo metus.

3.1. Issiaiskina kiekvieno mokinio stiprybes, ugdymosi poreikius ir kartu su klasés auklétoju
mokiniu ir jo tévais priima sprendimus dél tolesnio mokymosi zZingsniy bei mokiniui biitinos
pagalbos .

3.2. Mokytojas renka ir kaupia mokinio kompetencijy ir konigtyviniy gebéjimy jrodymus (mokiniy
darbus vertinimo aplankus kontrolinius daebus diagnostinio vertinimo uzduotis, tarptautiniai ir
nacionalinius tyrimus.

3.3. Mokomuosius dalykus déstantys mokytojai kasmet iki rugséjo trecios savaités pabaigos sudaro
mokiniy sarasa, kuriems reikalinga ir/ar bus teikiama mokymosi pagalba pasiekimas gerinti .ji
pateikia mokyklos administracijai

3.4. Atsizvelgiant | mokiniy pasiekimus ir ugdymo pazangos pokycCius diagnostiniy bei
standartizuoty testy rezultatus parengia savo mokomojo dalyko priemoniy gerinimo plang.

3.5. Gabiy mokiniy pasiekimy gerinimui mokytojai rengia ugdymo turinio papildymuis ir
individualias uzduotis.

3.6. ldentifikuodamas mokymosi pagalbos poreikj bendradarbiauja su klasés auklétoju (Zodziu, per
el. dienyng).

3.7. Pamokose:

3.7.1. koreguoja mokinio mokymasi, pritaiko uzduotis pagal mokinio gebé&jimus;

3.7.2. taiko metodikas, atsizvelgiant ] mokinio mokymosi stiliy, gebéjimus, darbo tempa;

3.7.3. derina jvairius vertinimo budus, daugiau démesio skiria mokytis padedanciam
formuojamajam vertinimui (mokymosi steb¢jimas, savalaikis griztamasis rySys, ugdymo turinio
pritaikymas);

3.7.4. pamoky metu organizuoja pa¢iy mokiniy pagalba kitiems mokiniams;

3.7.5. pagal poreikj sudaro rastiska dvisale mokytojas, mokinys ar trisale (mokytojas-mokinys-tévai
(globéjai, ripintojai) sutartj (mokykloje parengtos ir parvirtintos sutaré¢iy pavyzdziy fonomos).

3.7.6. kviecia ] pamoka mokyklos Svietimo pagalbos specialistg(us);
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3.7.7. pagal poreikj, sudering su VGK ir administracija kvie¢ia mokinio tévus (globé&jus, rupintojus)
dalyvauti pamokose.

3.8. Mokomujy dalyky mokytojai po pamoky:

3.8.1.atsizvelgiant ] mokiniy pasiekimus ir ugdymo pazangos pokycCius, diagnostiniy bei
standartizuoty testy rezultatus parengia savo mokomojo dalyko priemoniy gerinimo plana;
3.7.2.sudaro mokiniy sarasa, kuriems reikalinga ir/ar bus teikiama mokymosi pagalba pasiekimas
gerinti;

3.7.3.praveda trumpalaikes ar ilgalaikes konsultacijas;

3.7.5.analizuoja panaudoty priemoniy veiksminguma;

3.7.6 kreipiasi ] mokyklos VGK dél rekomendacijos, kad mokiniui buity teikiama mokyklos $vietimo
pagalbos specialist pagalba.

3.9. Klasés auklétojo, Svietimo pagalbos specialisty mokiniy pasiekimy gerinimo priemonés:
3.9.1. bendradarbiauja su mokomuyjy dalyky mokytojais dél auklétiniy mokymosi problemy ar
mokymosi pagalbos teikimo biidy ir priemoniy ir kt.

3.9.2. issiaiskina auklétinio mokymosi pasiekimy gerinimo pagalbos poreiki, tévy (globéjy,
ripintojy) likescius;

3.9.3. kartu su auklétiniy tévais (globéjais, ripintojais), mokytojais, auklétiniu aptaria mokymosi
pagalbos priemones, pagalbos teikimo proceso galimybes;

3.9.4. koreguoja auklétiniy individualy ugdymo plana;

3.9.5. rupinasi, kad namuose auklétiniui buty tinkamos salygos mokytis, itraukia tévus (globéjus,
ripintojus) prisidéti prie vaiko mokymosi pasiekimy gerinimo.

3.10. Vaiko gerovés komisija:

3.10.1. svarsto, organizuoja Svietimo pagalbos teikima, Svietimo programy pritaikyma mokiniams,
turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy;

3.10.2. analizuoja taikyty mokiniui priemoniy ir biidy pasiekimams gerinti veiksminguma, pagal
poreik; kvieCia tévus (globé&jus, rupintojus) ar teikia rekomendacijas mokytojams, klasés
auklétojams dél proceso koregavimo.

3.11. Mokyklos administracija:

3.11.1. inicijuoja ir skatina mokinius ir mokytojus uz gerus mokymosi rezultatus ir padaryta
pazanga; vadovaujantis mokykloje patvirtintu “Mokiniy ir mokytojy skatinimo tvarkos aprasu”.

3.11.2. inicijuoja gerosios patirties sklaidg;
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3.11.3. sudaro sglygas mokiniams rinktis neformaliojo S$vietimo barelius pagal poreikj, o
mokytojams atsizvelgti | mokiniy, lankanciy birelius, pasiekimus;

3.11.4. sudaro salygas pertrauky metu aktyviai ir prasmingai leisti laika;

3.11.5. bendradarbiauja su mokomuyjy dalyky mokytojais, klasiy auklétojais, Svietimo pagalbos
specialistais, mokiniy tévais (globéjais, ripintojais);

3.11.6. inicijuoja mokymosi pasiekimy gerinimo ir mokymosi pagalbos teikimo tyrimy vykdyma;
3.11.7. vykdo mokymosi pasiekimy gerinimo proceso stebéseng;

3.11.8. inicijuoja mokykloje veikiancios individualios pazangos stebésenos sistemos tobulinima;
3.11.9. analizuoja standartizuoty ir diaggostiniy testy pazangos duomenis, posédzio metu pareikia
apibendrintas jzvalgas, jas lygina su mokiniy metiniy pasiekimy rezultatais, pateikia apibendrintas
jzvalgas ir numato gaires ugdymo turinio, ugdymo proceso, mokytojo kompetencijos ar vertinimo
pasiekimy tobulinimui;

3.11.9. vertina mokyklos ir mokytojo darbo kokybe, remdamasi mokiniy pasiekimais ir
atsizvelgdama ugdymo tiskslus ir udavinius bei vaiky ir jy tévy (globéjy, riipintojy) sociokultiiring
aplinka.

IV SKYRIUS
MOKINIU PASIEKIMU GERINIMO REKOMENDACIJOS

4. Mokykloje tobulinasas rastingumo, ypac¢ skaitymo gebéjimy ugdymas per visy dalyky pamokas:.
pakoreguotas kaupiamasis vertinimas, skiriant papildomy tasky uz skaitymo suvokima ir ra$tinguma
4.1. Rengiamos uzduotys, kuriuose numatytos priemonés, skirtos mokiniy skaitymo ir matematinio
rastingumo pasiekimams gerinti. Mokykloje parengtas “Nemuno” mokyklos - daugiafunkcio centro
skaitymo suvokimo priemoniy tobulinimo planas“ ,,2015 - 2017m.“ Lietuviy kalbos ir kulttrinio
raStingumo mokymo gerinimo priemoniy planas® ir skaitymo jgiidZziams tobulinti ,,Skaitymo jgudziy
tobulinimo programa“ . Mokytojai naudojasi IQES online Lietuva skaitymo kompetencijy ugdymo
portfelio medziaga ir NMVA parengtais testais.)

4.2. Parengtas “Bendryjy kalbos ugdymo reikalavimy mokykloje tvarkos aprasas ( kalby metodiné
grupé ) Mokykloje susitarta ir laikomasi bendry kalbos ugdymo reikalavimy visy mokomuyjy dalyky
pamokose ;

4.3. Efektyvinti mokymo ir mokymosi procesa (mokyklos Veiklos plane numatomos konkrecios

priemones ir jy jgyvendinimo laukiamas rezultatas).
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4.4. Tikslingiau naudoti formuojamajj vertinimg pamokose ( tris kartus per metus atlikti analize apie
situacijos pasikeitimo pokycius).

4.5. Giliau individualizuoti ir diferencijuoti ugdymo procesge

4.6. Pagrindinio ugdymo programoje daugiau démesio negu iki Siol skirti, laiku teikiamam atsakui
(griztamajam ryS$iui) ir ugdymo turinio pritaikymui.

4.7. Pasiekimy gerinimui organizuoti trumpalaikes ir ilgalaikes konsultacijas mokymosi pasiekimy
gerinimo priemones pritaikytas jvairiy gebéjimy mokiniams, jas fiksuojant mokykloje numatyta
tvarka, pildant patvirtinto pavyzdzio apskaitos lapus.

4.8. Perziuréti konsultacijy skyrimo strategija mokykloje, atsiradus finansinéms galimybéms, skirti
papildomy valandy konsultacijoms ar pamoky.

4.9. Ivertinti situacija klaséje ir poveikj mokiniui: kas efektyviau pamoka ar konsultacija?

410 Konsultacijy mokinys—mokiniui“; konsultuojame kiekvieng “pagalba ¢ia ir dabar®,
Konsultaciniy centry®; trumpalaikiy konsultacijy organizavimas pagal poreiki.

4.11. Naudoti jvairios formos pagalbas — mokiniui ruoSiant namy darbus.

4.12. Klausimy, susijusiy su mokymosi pasiekimais ir mokymosi pagalba nuolatinis aptarimas

mokyklos bendruomengje.

V SKYRIUS
PASIEKIMU GERINIMAS TOBULINAT IR STRUKTURIZUOJANT SAVALAIKES
MOKYMO IR SVIETIMO PAGALBOS TEIKIMA

5. Mokyklos direktorius: atsakingas uz mokyklos mokymosi pagalbos ir specialiyjy poreikiy
paslaugy politikos kiirimg ir jgyvendinima.

5.1. Mokymosi pagalbos teikimas mokykloje organizuojamas, vadovaujantis “Mokymosi pagalbos
tvarkos aprasSu papatvirtintu direktoriaus 2016 -06-16 . jsakymu Nr. V-118.

5.1.1. Svietimo pagalba mokykloje organizuojama vadovaujantis ,,Kauno ,,Nemuno® pagrindinés
mokyklos specialiojo ugdymo organizavimo ir pagalbos mokiniams teikimo tvarkos apraSu‘
patvirtintu direktoriaus 2015 m. liepos 19 d. jsakymu Nr. V-78,

5.2. Mokykloje svietimo pagalbos teikima koordinuoja skytiaus vedéja Svietimo pagalbg mokykloje
organizuoja mokyklos VGK, teikia klasiy vadovai, mokytojai ir mokykloje dirbantys pagalbos
mokiniui specialistai (sveikatos priezitiros specialistas, logopedas, specialusis pedagogas, socialinis

pedagogas,psichologas.



7

5.3. Svietimo pagalbos formos: individualus darbas su mokiniu ir grupe (mokytojy konsultacijos
gabiems ir mokymosi sunkumy turintiems mokiniams,tiriamoji veikla, specialiojo pedagogo ir/ar
logopedo grupiniai uzsiémimai specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams, profesinis ir
karjeros planavimo informavimas, sveikatinimo ugdymas ), darbas su mokinio Seima, darbas su
socialiniais partneriais, uztikrinant Svietimo pagalbos mokiniui veiksmingumg ir kuriant saugia
aplinka;

5.4. Mokyklos Vaiko gerovés komisijos pirmininkas atsakingas uZ ,.Svietimo pagalbos gavéjy
sgrasy* mokykloje sydarymg. Sarasus tvirtina mokyklos direktorius, jie derinami su pedagogine
psichologine tarnyba ir §vietimo ugdymo skyriaus atskingu specialistu.

5.5. Mokyklos svietimo pagalbos teikimo darbo grupé:

5.5.1. prisiima bendra atsakomybe uz mokyklos Svietimo pagalbos organizavimg ir jgyvendinima;
5.5.2. nuolat stebi, kaip jgyvendinama mokyklos mokymosi pagalbos sistema;

5.5.3. koordinuoja $vietimo pagalbos teikimo procesa;

5.5.4. nuolat informuoja mokinius apie kity institucijy teikiamas jvertinimo paslaugas ir mokiniy
nukreipimo procediiras;

5.6. Planuojami mokymosi ir $vietimo pagalbos rezultatai:

5.6.1. mokiniai ima geriau mokytis;

5.6.2. pagrindiniai jy jguidziai ir mokymosi strategijos pasiekia tokj lygj, kad mokiniai gali mokytis
pagal jprastg programa.

5.7. Specialiiyjy ugdymo poreikiy turintiems mokiniams, kurie mokosi pagal pradinio ar pagrindinio
ugdymo programg vadovaujantis “Mokinio individualaus ugdymo plano sudarymo tvarka”

sudaromas individualus ugdymo planas.

VI SKYRIUS
MOKYMOSI PASIEKIMU GERINIMAS TOBULINANT MOKYKLOS IR TEVU
BENDRADARBIAVIMA

6. Mokykloje parengta “Mokyklos tévy informavimo tvarka” reglamentoja ir uztikrina, kaip. kokiais
budais ir kada mokiniy tévai (globéjai, ripintojai) savalaikiai gauna informacija apie mokiniy
mokymasi, pasiekimus ir pazangg, mokymosi poreikius, vaiky motyvacija, iskilusius sunkumus. (UP

priedas).
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6.1. Remiantis kai kuriy klasés vadovy geraja patirtimi pradéti vykdyti tévy itraukimo i ugdymo
procesg pilotinj bandymag organizuojant mokiniy-tévy-mokytojy individualios pazangos
strukt@iruotus aptarimus du kartus metuose;

6.2. Eksperimentui pasiteisinus, geroja patirtis bus diegiama visose klasése.

VIl SKYRIUS
MOKINIU PASIEKIMU GERINIMAS TAIKANT PAZANGOS IR PASIEKIMU
VERTINIMA

7. Nuo 2016 mety rugséjo 1 d. mokykloje mokiniy pazanga ir paiekimai vertinami vadovaujantis,
direktoriaus 2016 06-16 jsakymu Nr. V-118, patvirtintu ,,Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo
tvarkos aprasu”(UP 12 priedas), parengtu vadovaujantis Lietuvos respublikos Svietimo ir mokslo
ministro  jsakymu ,,Dél pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy apraso
patvirtinimo:“(2015 m gruodzio 21d. isakymas Nr. V -1309), kuriame pateikta nauja ,,Mokiniy
mokymosi pazangos vertinimo”, samprata.

7.1. .ISanalizuoti priezastis d¢l metiniy ir standatizuoty testy vertinimo skirtumy .

7.2. Rezultatus apatarti ir iSanalizuoti metodinési grupése,

7.3. Mokomyjy dalyky mokytojams, atsizvelgiant | standatizuoty ir diagnostiniy testy rezultatus
parengti trikumy taisymo priemoniy plana.

7.4. Parengtas priemones vertinimo sistemos tobulinimui, jtraukiant j mokyklos veiklos programos
priemoniy plang.

7.5 Skyriaus ved¢jams ugdymui vykdyti ugdomaja priezilirg, tirti numatyty priemoniy

veiksminguma.

Parengé

Nijolé Mazeikiené



